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Premesse normative:

Trasparenza e anticorruzione
(L. 190/2012)

Inconferibilita e
Trasparenza

incompatibilita degli
(D.Lgs. 33/2013) incarichi

(D.Lgs. 39/2013)

- Circolare n. 1 del 14.02.2014

del Ministero per la pubblica amministrazione e
per la semplificazione

- Decreto Legge n. 90 del 24.06.2014
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Trasparenza e anticorruzione
(L. 190 del 6.11.2012)

!

Art. 1 - comma 15:

“...latrasparenza dell'attivita amministrativa,..., €' assicurata mediante la
pubblicazione, nei siti web istituzionali delle pubbliche amministrazioni,
delle informazioni relative ai procedimenti amministrativi, secondo criteri di
facile accessibilita, completezza e semplicita di consultazione, ...”.
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Trasparenza e anticorruzione
(L. 190 del 6.11.2012)

!

Art. 1 - comma 34:

“Le disposizioni dei commi da 15 a 33 si applicano alle amministrazioni
pubbliche ..., agli enti pubblici nazionali, nonché alle societa partecipate
dalle amministrazioni pubbliche e dalle loro controllate, ai sensi
dell'articolo 2359 del codice civile, limitatamente alla loro attivita di pubblico
interesse ...".
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Trasparenza e anticorruzione
(L. 190 del 6.11.2012)

Inconferibilita e
incompatibilita degli
incarichi
(D.Lgs. 39/2013)

Art. 1 —commi 49 e 50:

inconferibilita — preclusione, permanente o temporanea a conferire gli
incarichi...

incompatibilita — obbligo del soggetto cui viene conferito I'incarico di
scegliere...
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Trasparenza
(D.Lgs. 33/2013)

!

Art. 1 - Principio generale della trasparenza

“1. La trasparenza e' intesa come accessibilita totale delle informazioni
concernenti l'organizzazione e l'attivita delle pubbliche amministrazioni,
allo scopo di favorire forme diffuse di controllo sul perseguimento delle
funzioni istituzionali e sull'utilizzo delle risorse pubbliche”.
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Trasparenza
(D.Lgs. 33/2013)

Art. 2 - Oggetto 1

“1. ...obblighi di trasparenza concernenti l'organizzazione e l'attivita delle
pubbliche amministrazioni e le modalita per la sua realizzazione.

2. ...la pubblicazione, in conformita alle specifiche e alle regole tecniche di
cui all'allegato A, nei siti istituzionali ..., cui corrisponde il diritto di chiunque di
accedere ai siti direttamente ed immediatamente, senza autenticazione ed
identificazione.
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Trasparenza
(D.Lgs. 33/2013)

!

Art. 3 — Pubblicita e diritto alla conoscibilita

Art. 4 - Limiti alla trasparenza

Art. 5 - Accesso civico

Art. 6 - Qualita delle informazioni

Art. 7 - Dati aperti al rivtilizzo

Art. 8 - Decorrenza e durata dell’'obbligo di pubblicazione
Art. 9 — Accesso alle informazioni pubblicate nei siti
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A

Trasparenza
(D.Lgs. 33/2013)

sezione 1 livello

Denominazione sotto

sezione 2 livello

llegato - S’rruﬂuia delle informa

Denomi nazLa sotto

Comtenuti
(riferimento

al decretn)

Disposizioni penerali

Programma per la Trasparenza

Art. 10, ¢ 8, lett. &

imprese

e lintegrita
Atti generali Art. 12 c.1.2
COneri  informatni per cittadini e At 34 c 1,2

Organizzazicne

Organi di indirizzo politico

amminstraivo

Art 13 c 1 lett 8
Art. 14

regional/provinciali

Sanzioni per mancata comunicazione Art. 47
dei dati
Rendiconti gruppi consiliar Art. 28 c 1

Articolazione degli uffici

Art. 13, c 1 lett b c

Telefono e posta elettronica

Art. 13 c. 1, leth. d

Consulenti e

collaboratori

Art. 15 c 1,2

ioni sui siti istituzionali

o 1
1° livello

(disposizioni generali,
organizzazione, consulenti e

collaboratori, personale, ecc.)

2° livello

(programma per la trasparenza e
integrita, atti generali, ...organi di
indirizzo politico e amministrativo,

ecc.)

Contenuti

(riferimento al Decreto)
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Circolare n. 1 del 14.02.2014

del Ministero per la pubblica amministrazione
e per la semplificazione

!

Ambito soggettivo ed oggettivo di applicazione
delle regole di trasparenza

Estensione anche alle societa partecipate degli obblighi di
dotarsi della figura del responsabile della trasparenza e di
formulare un piano per la trasparenza e l'integrita
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Decreto Legge n. 90 del 24.06.2014

Misure urgenti per la semplificazione e la trasparenza
amministrativa e per I'efficienza degli uffici giudiziari

Art. 24-bis Obblighi di trasparenza per le pubbliche amministrazioni

!

Modifica all’art. 11 del Decreto Legislativo n. 33/ 2013

...alle societa controllate direttamente o indirettamente dalle pubbliche

amministrazioni si applica la normativa sulla trasparenza contenuta
nel Decreto stesso.
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Determinazione n. 8 del 17.06.2015
dell’ Autorita Nazionale Anticorruzione

Linee guida per I'attuazione della normativa in materia di
prevenzione della corruzione e trasparenza da parte delle
societa e degli enti di diritto privato controllati e partecipati
dalle pubbliche amministrazioni e degli enti pubblici
economici
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Contenuti minimi delle misure
per la prevenzione della corruzione

in relazione alle funzioni svolte e alla propria specificita organizzativa:

- Individuazione e gestione del rischi di corruzione

- sistema di controlli

- codice di comportamento

- trasparenza

- iInconferibilita specifiche per gli incarichi di amministratore e per gli incarichi
dirigenziali

- incompatibilita specifiche per gli incarichi di amministratore e per gl

Incarichi dirigenziali ...

Organismo di Vigilanza di Casa S.p.A in funzione di “Responsabile Trasparenza”



“Trasparenza
e Casa S.p.A. 21 ottobre 2015

anticorruzione”

... Contenuti minimi delle misure
per la prevenzione della corruzione

- attivita successiva alla cessazione del rapporto di lavoro dei
dipendenti pubblici

- formazione

- tutela del dipendente che segnala illeciti

- rotazione 0 misure alternative

- monitoraggio
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Anticorruzione

Le misure introdotte dalla L. 190/2012 ai fini della prevenzione
della corruzione si applicano alle societa controllate dalle
pubbliche amministrazioni (punto 2.1.1 determinazione 8/2015).

Trasparenza

A Casa S.p.A., in quanto societa direttamente controllata  dalle
pubbliche amministrazioni e anche societa in house , si applicano
gli obblighi di trasparenza previsti per le pubbliche
amministrazioni (punto 2.1.3 determinazione 8/2015).
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... quindi quali obblighi per Casa S.p.A.?

per la prevenzione della corruzione

- Nominare il Responsabile della Prevenzione della Corruzione (RPC)
- Adottare il Piano Prevenzione della Corruzione
- definire e attivare modalita, tecniche e frequenza di monitoraggio

delle misure di prevenzione della corruzione
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... € in tema di frasparenza?

La trasparenza per Casa S.p.A. e sia sui dati relativi alle attivita
di pubblico interesse che su quelli riguardanti I'organizzazione

- Costruire sul proprio sito web un’apposita sezione denominata “Societa
Trasparente ” in cui pubblicare i1 dati e le informazioni ai sensi del D.Lgs.
n. 33/2013

- Nominare il Responsabile della Trasparenza

- Adottare il Programma triennale per la trasparenza
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Cosa ha attuato Casa S.p.A.?

Sezione del sito internet dedicata a: “Amministrazione Trasparente”,
oggi “Societa Trasparente”

® CASA SPA

la societa che progetta, realizza e gestisce il patrimonio di edilizia residenziale pubblica dell’area fiorentina

Via Fiesolana, 5 - 50121 Firenze

tel +39.0565.22.624.1

fax +39.055.22 624 269
info@casaspa.org

C.F. e P.l. 05264040455

ENGLISH TEXTES

SEGUICI SU YOUTUBE E

WITTER

AREA

You
utente RISERVATA

password ENTRA

LE ABITAZIONI DEL FUTURO NEWS

azienda &4 alta efficienza energetica - Materiali naturali - Zero Energy

21 Ottobre 2015 ore
attivita £

certificazioni &2

risparmio energetico &

OUT AMIANTO CASA SPA INFORMA
programma affitto &2 IN FOTOVOLTAICO.

Il programma di sostituzione delle e vM"_lF CASA SPA INFORMA & un

coperture contenenti cemento- = g guadrimestrale di

s amiante con nuove coperture ’ informazione della Societa, Giornata della trasparenza
societa trasparente & coibentate e impianti fotovoltaici di Casa S.p.A.

Articeli, interviste, tabelle,

: i i oledi 21 ottobre 2015
immagini, dedicati alle e
trasparenza e buona attivita tipiche aziendali. ore 16.00 Firenze, Via
== = Fiesolana 5
amministrazione 5.531.694,0 2.937,31 ACCEDI AL MODULO PER

riduzione CO2 PARTECIPARE AL
nell'atmosfera CONVEGNO

(tonnellate)

produzione
energialkWh)
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Adottato

 Piano Anticorruzione

e Canoni di comportamento

* Regolamento sui conflitti di interesse e astensione

24.02.2014 - il Consiglio di Amministrazione ha approvato la documentazione

Nominato
Il Responsabile della Prevenzione della Corruzione

21.09.2015 — con delibera del Consiglio di Amministrazione
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nominato
il Responsabile della Trasparenza

== Organismo di Vigilanza
Delibera del Consiglio di Amministrazione del 5.05.2014

con le funzioni di:
o Assicurare 'adempimento degli obblighi di pubblicazione previsti

dalla normativa vigente
o0 Provvedere alla stesura e all'aggiornamento del Programma
triennale per la Trasparenza

o Controllare e assicurare la regolare attuazione dell’accesso civico
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adotiato
il Piano della Trasparenza e dell’'Integrita

10.09.2014 - L'Organismo di Vigilanza in funzione di Responsabile della
Trasparenza ha emesso il Piano della Trasparenza e dell’Integrita
5.02.2015 — il Consiglio di Amministrazione ha approvato il Piano

Oggi pubblicato nella sottosezione del sito “disposizioni generali”

CONTENUTO:

Il Piano definisce le modalita , i tempi di attuazione e le iniziative per
'adempimento degli obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa vigente,
Ivi comprese le misure organizzative volte ad assicurare la regolarita e la
tempestivita dei flussi informativi facenti capo ai Dirigenti, Coordinatori e
Responsabili di Servizi/Aree/Uffici.
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... Piano della Trasparenza e dell’Integrita

SOGGETTI COINVOLTI:

a) Il Responsabile della Trasparenza

b) il Consiglio di Amministrazione

c) i Dirigenti/Coordinatori/Responsabili  di tutte le Unita Organizzative della
Societa con il compito di collaborare con il Responsabile della Trasparenza

d) il Nucleo di consulenza interna che coadiuva e svolge funzioni di supporto
agli Uffici della Societa

e) I'Ufficio Gestione Procedure Informatiche  che supporta nell’attivita di

pubblicazione delle informazioni sul sito internet

f) 1 Dipendenti della societa per il reperimento e trasmissione dei dati da

pubblicare
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MODALITA’' DI PUBBLICAZIONE

- forma automatica di raccolta e pubblicazione dei dati (estrazione banche dati)
- forma non automatica (individuata I'unita organizzativa competente, i dati
devono essere inviati all’Ufficio Gestione Procedure Informatiche) vedi allegato

QUALITA DELLE PUBBLICAZIONI
- completezza

- aggiornamento e archiviazione

- dati aperti e riutilizzo

- trasparenza e privacy

MONITORAGGIO E VIGILANZA SUI DATI PUBBLICATI

- controllo a campione

- monitoraggio delle segnalazioni eventualmente ricevute con l'accesso civico
- rilevazione sull’effettivo utilizzo dei dati da parte degli utenti

- modalita di attuazione delle disposizioni sull’accesso civico
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MODALITA' DI COINVOLGIMENTO DEGLI STAKEHOLDERS E RI SULTATI
- giornate della trasparenza
- eventi e attivita di formazione interna

DATI ULTERIORI
Sezione “altri contenuti” da integrare periodicamente con gli esiti di consultazione

degli stakeholders

VIOLAZIONE DEGLI OBBLIGHI DI TRASPARENZA
Sanzioni previste agli artt. 46 e 47 del D.Lgs. n. 33/2013
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PIANIFICAZIONE TRIENNALE
Obiettivi 2014-2015-2016

2015

- attivita di formazione interna

- miglioramento della sezione “Amministrazione Trasparente ” con ampliamento
dei contenuti delle sottosezioni anche oltre i contenuti minimi da assicurare come
previsto dalla normativa

- Implementazione della sezione “beni immobili e gestione patrimonio
- monitoraggio delle attivita 2014

- realizzazione della giornata della trasparenza

2016

- monitoraggio attivita realizzate nel 2015

- analisi delle richieste/segnalazioni raccolte nell’anno precedente al fine del
miglioramento delle pubblicazioni sul sito internet

- realizzazione della giornata della trasparenza
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La Giornata della Trasparenza

Finalita

coinvolgere gli stakeholder per promuovere e valorizzare la trasparenza, con i
seguenti obiettivi:

- individuare le informazioni di concreto interesse per la collettivita

- coinvolgere i cittadini nell'attivita della Societa, per migliorare la qualita dei
servizi

Modalita
lllustrazione del Piano della Trasparenza e dell’Integrita
Raccolta dei suggerimenti per 'aggiornamento annuale del Piano

Report
| report delle giornate e pubblicato sul sito web nella sottosezione “altri contenuti”.
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Cosa potrebbe migliorare?

Potete aiutarci?
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Organismo di Vigilanza di Casa S.p.A.

In funzione di Responsabile della Trasparenza
Avv. Cristina Cavalcabo
Dott.ssa Letizia Di Marco
Avv. Carlo Ugo Mastellone

odvtrasparenza@casaspa.orq
www.casaspa.it

Grazie dell’attenzione




