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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  DARIO SVELDEZZA 

E-mail  dariosveldezza@casaspa.org 

 

Nazionalità  Italiana  

 

Socio Mensa (www.mensa.it) 
 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  09-2017 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Casa SpA – Via Fiesolana 5 – 50121 Firenze 

• Tipo di azienda o settore  Società a totale partecipazione pubblica 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente Servizio Amministrativo  

 

• Date (da – a)  03-2004-08-2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Casa SpA – Via Fiesolana 5 – 50121 Firenze 

• Tipo di azienda o settore  Società a totale partecipazione pubblica 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile informatico livello Q1 Contratto FEDERCASA 

  

• Date (da – a)   03.2003-02.2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Casa SpA – Via Fiesolana 5 – 50122 Firenze 

• Tipo di azienda o settore  Società a totale partecipazione pubblica 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  

 

Responsabile informatico con Posizione Organizzativa 

• Date (da – a)   12.2000-02.2003 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Casa SpA – Via Fiesolana 5 – 50122 Firenze 

• Tipo di azienda o settore  Società a totale partecipazione pubblica 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  

 

Responsabile informatico Livello D5 contratto Enti Locali con Posizione Organizzativa 

• Date (da – a)   06.2000-11.2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  A.T.E.R. di Firenze – Via Fiesolana 5 – 50122 Firenze 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Responsabile informatico Livello D4 contratto Enti Locali con Posizione Organizzativa 

• Date (da – a)   10.1999-05.2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  A.T.E.R. di Firenze – Via Fiesolana 5 – 50122 Firenze 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile informatico Livello D4 contratto Enti Locali 
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• Date (da – a)   07.1992-09.1999 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  A.T.E.R. di Firenze – Via Fiesolana 5 – 50122 Firenze 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile informatico Livello D3 contratto Enti Locali 

 

• Date (da – a)   08.1987-06.1992 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  BULL H.N. (già Honeywell Bull) - Roma 

• Tipo di azienda o settore  Società di Informatica – Ufficio Sviluppo Sistemi Esercito 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Analista programmatore – Analista – Responsabile di progetto 

 

• Date (da – a)   01.1987 – 07.1987 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Selenia - Roma 

• Tipo di azienda o settore  Società del gruppo IRI 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Manutenzione correttiva software 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  01/2019-05/2019  

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Diploma post universitario CASAMANAGER conseguito presso  

SDA Università Bocconi di Milano – School of Management  

   

• Date (da – a)  1981-1986  

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Laurea in Scienze dell’Informazione (Informatica) conseguita presso l’Università degli studi di 
Salerno con 110/110 e lode 

   

 • Date (da – a)  1976-1981 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

 Diploma di Maturità Scientifica conseguito presso il Liceo Scientifico “G. Mercalli” di Napoli con 
voti 58/60 

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE  Componente del Gruppo di Lavoro Informatica di Federcasa con realizzazione di iniziative di 
rilevanza nazionale quali due saloni nazionali dell’informatica. Inoltre, sempre in ambito 
Federcasa, partecipazione, quale rappresentante di Casa SpA, al PALMARES risultando 
vincitore nella sezione B "Informazione e comunicazione per il miglioramento della qualità dei 
servizi". 

 

  Attività di consulenza in forma privata per lunghi periodi sia all’attuale Edilizia Pubblica Pratese 
che all'attuale E.R.P. Lucca 

 

  Supporto ad altre Aziende Casa toscane che vedono Casa SpA come punto di riferimento in 
quanto sempre all’avanguardia nella puntuale applicazione di leggi e normative, ed anche 
nell’informatizzazione di varie attività 

 

  Responsabile della Convenzione con l’Agenzia delle Entrate per il controllo dei redditi. Casa 
Spa, tra l’altro, è stata la prima Azienda Casa nazionale, ad attivare tale convenzione per la 
parte che riguarda le interrogazioni massive 

 

  Presidente o membro di molte Commissioni di Concorso o di Selezioni Pubbliche sia da interno 
(ATER/Casa Spa) che da esterno in altre Aziende Casa toscane (Arezzo – Lucca – Pistoia) fra 
le quali: 

Presidente di commissione per la selezione del Direttore Generale di Arezzo Casa SpA 

Presidente di commissione per la selezione del Direttore Generale di Erp Massa Carrara SpA 

Membro esperto per la selezione del Dirigente di Erp Lucca srl 
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Altra formazione  Nel corso degli anni ha personalmente sviluppato gran parte del Sistema Informativo di Casa 
SpA.. L’informatizzazione, quasi sempre, è stata preceduta da un periodi di auto formazione sui 
processi stessi, su leggi e regolamenti da applicare, e seguita da un periodo di formazione agli 
operatori. 

  

    

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
  Inglese  

• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  elementare 

• Capacità di espressione orale  elementare 

 

  Francese  

• Capacità di lettura  elementare 

• Capacità di scrittura  elementare 

• Capacità di espressione orale  elementare 

   

 

PATENTE O PATENTI  Patente A B 

 

   

   

 


