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MERITO (MAX 2)
REDDITIVITA' (MAX 

4)

PRODUTTIVITA' 

(MAX 8)

SERVIZIO GESTIONE-PROCEDURE-RELAZIONI 

e DIREZIONE GENERALE
ESPOSITO VINCENZO € 80.000,05 € 3.105,70 € 14.500,07 € 97.605,82 € 10.736,64 € 108.342,46 € 976,06 € 3.904,23 € 7.808,47 € 12.688,76 € 5.608,75 € 3.720,00 € 1.166,88 € 130.359,97 € 116.785,24 € 67.156,90 € 68.323,78

SERVIZIO RISORSE-LEGALE POGGESI PIERO € 72.730,58 € 16.784,30 € 89.514,88 € 7.110,84 € 96.625,72 € 878,36 € 3.513,46 € 7.026,92 € 11.418,74 € 1.930,52 € 105,00 € 1.050,72 € 109.974,98 € 98.485,62 € 59.609,91 € 60.660,63

SERVIZIO ATTIVITA' TECNICHE BENCINI LEONARDO € 72.730,58 € 16.784,30 € 89.514,88 € 5.354,11 € 94.868,99 € 0,00 € 3.513,46 € 7.026,92 € 10.540,37 € 2.724,05 € 115,00 € 1.151,04 € 108.133,41 € 96.831,78 € 59.150,08 € 60.301,12

Note:

(1) I Dirigenti Poggesi e Bencini hanno il massimo di anzianità contrattuale: 10 scatti biennali CCNL Confservizi dirigenti.

(2) Retribuzione di funzione: variabile annualmente secondo quantità e qualità.

(3) Retribuzione variabile di risultato: attribuita annualmente a seguito di verifica su obiettivi di produttività e risultati di bilancio.

(4) Incentivi di cui al D.Lgs. N. 163/2006 ed altri professionali.

(5) Per Esposito (benefit): utilizzo posto auto presso garage aziendale e integrazione annuale su buoni pasto. Per Poggesi e Bencini (benefit): integrazione annuale su buoni pasto.

(6) Totale al lordo anche dei contributi previdenziali.

(7) Totale imponibile fiscale al netto dei contributi previdenziali.

(8) Totale retribuzione netta annuale percepita.
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